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Εισαγωγή 
 

Ο Όµιλος ΕΛΛΑΚΤΩΡ, αναγνωρίζοντας την ευθύνη του προς το περιβάλλον, έχει θέσει ως στόχο και 

προτεραιότητα την αποτελεσματική περιβαλλοντική διαχείριση και τη μείωση της τυχόν επιβάρυνσής του 

που προκύπτει από τις επιχειρηματικές του δραστηριότητες, εφαρμόζοντας βέλτιστες διαθέσιμες πρακτικές 

και τεχνικές, αναπτύσσοντας στρατηγικές για τη συνεχή βελτίωση της περιβαλλοντικής του επίδοσης και 

εστιάζοντας στη διαρκή ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των ενδιαφερομένων μερών του σε θέματα 

περιβάλλοντος & ενέργειας. 

 

Η προστασία του περιβάλλοντος, η πρόληψη της ρύπανσης, η προώθηση της κυκλικής οικονομίας, η 

επίτευξη μηδενικών εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου, η αντιμετώπιση των κινδύνων της κλιματικής 

αλλαγής, η διατήρηση της βιοποικιλότητας και η προστασία των οικοσυστημάτων, αποτελούν βασικές 

προτεραιότητες του Ομίλου στο σύνολο των δραστηριοτήτων του, προκειμένου όχι μόνο να μετριαστούν 

οι περιβαλλοντικές του επιπτώσεις, αλλά και να αυξηθεί η θετική του επίδραση στο περιβάλλον.  

 

Σκοπός και Βασικές Αρχές 

 

Η Πολιτική Περιβάλλοντος & Ενέργειας του Ομίλου αποσκοπεί στην περιγραφή, όχι μόνο των ελάχιστων 

δεσμεύσεων τήρησης της περιβαλλοντικής νομοθεσίας που αποτελεί τη βάση για την προστασία του 

περιβάλλοντος, αλλά και των επιπρόσθετων δεσμεύσεων της Διοίκησης του Ομίλου, για ένα ολοκληρωμένο 

σύστημα περιβαλλοντικής διαχείρισης με κύριους στρατηγικούς άξονες την κλιματική αλλαγή και την 

κυκλική οικονομία στο σύνολο των δραστηριοτήτων του.  

 

Η παρούσα πολιτική ενστερνίζεται τις αρχές του Οικουμενικού Συμφώνου του ΟΗΕ (Global Compact), τους 

17 Παγκόσμιους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης (SDGs) του ΟΗΕ, τους στόχους της Πράσινης Ευρωπαϊκής 

Συμφωνίας (EU Green Deal), συμμορφώνεται στις απαιτήσεις διεθνών προτύπων όπως ISO 14001, ISO 50001 

και ευρωπαϊκών κανονισμών, όπως EMAS III, και ανταποκρίνεται στις σχετικές ανάγκες και προσδοκίες των 

ενδιαφερομένων μερών του. 

 

Στις περιπτώσεις όπου η εθνική νομοθεσία και τα διεθνή πρότυπα περί προστασίας του περιβάλλοντος 

διαφέρουν, ο Όμιλος δεσμεύεται ότι θα εφαρμόζει το αυστηρότερο πρότυπο.  

 

 

Πεδίο Εφαρμογής 

 

Η παρούσα Πολιτική εφαρμόζεται σε όλες τις εταιρείες του Ομίλου, συμπεριλαμβανομένων αυτών με έδρα 

στο εξωτερικό και είναι δεσμευτική για (i) τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.), (ii) τα πρόσωπα που 

ασκούν διευθυντικά καθήκοντα στις εταιρείες του Ομίλου, (iii) το λοιπό προσωπικό του Ομίλου ενώ  είναι 

δεσμευτική και για όλους τους επιχειρηματικούς συνεργάτες του Ομίλου και των εταιρειών του.  

Όταν εταιρεία του Ομίλου συμμετέχει σε κοινοπρακτικό σχήμα το οποίο δεν ελέγχεται από τον Όμιλο ή/και 

σε θυγατρικές εταιρείες με ποσοστό συμμετοχής (άμεσο και έμμεσο) μικρότερο του 100%, οι εταίροι 

ενημερώνονται σχετικά με την παρούσα Πολιτική και παροτρύνονται να εφαρμόζουν τις αρχές της και να 

υιοθετήσουν αντίστοιχες πολιτικές εφόσον δεν έχουν ήδη. 



 

3 
GR.ELL.ESG.PL.EEP.v3-2023/03 

Οι θυγατρικές εταιρείες του Ομίλου μπορούν να υιοθετούν επιμέρους πολιτικές περιβάλλοντος & ενέργειας, 

οι οποίες θα ευθυγραμμίζονται και θα συμμορφώνονται με την παρούσα Πολιτική του Ομίλου. 

Ορισμοί 

▪ Ως «Εταιρεία» νοείται η εταιρεία «ΕΛΛΑΚΤΩΡ ΑΕ». 

▪ Ως «Όμιλος» νοείται ο όμιλος συμμετοχών της εταιρείας «ΕΛΛΑΚΤΩΡ ΑΕ», δηλαδή, η Εταιρεία και οι 

ελεγχόμενες από αυτή εταιρείες («θυγατρικές εταιρείες»).  

▪ Ως «Πολιτική» νοείται η Πολιτική Περιβάλλοντος & Ενέργειας. 

Ανάπτυξη Πολιτικής  

 

Η Διοίκηση του Ομίλου έχοντας θέσει στον πυρήνα της στρατηγικής του την προστασία του περιβάλλοντος 

δεσμεύεται: 

 
▪ Στην αδιάλειπτη συμμόρφωση προς την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία, και προς οποιεσδήποτε 

άλλες απαιτήσεις που αφορούν στην προστασία του περιβάλλοντος και στην ενεργειακή  απόδοση, 

χρήση και κατανάλωση.  

▪ Στην προστασία του περιβάλλοντος συμπεριλαμβανομένης της πρόληψης της ρύπανσης. 

▪ Στη διασφάλιση για παροχή των απαιτούμενων πληροφοριών και πόρων, για την επίτευξη των 

στόχων των εφαρμοζόμενων Συστημάτων Διαχείρισης Περιβάλλοντος & Ενέργειας. 

▪ Στη συνεχή βελτίωση των Συστημάτων Περιβαλλοντικής και Ενεργειακής Διαχείρισης και εν γένει 

των περιβαλλοντικών και ενεργειακών επιδόσεων, συμβάλλοντας στη Βιώσιμη Ανάπτυξη και στην 

ανάσχεση των επιδεινούμενων κλιματικών συνθηκών. 

▪ Στη διαβούλευση και τον ανοιχτό διάλογο με τα ενδιαφερόμενα μέρη για θέματα περιβάλλοντος και 

ενέργειας. 

 

Ο Όμιλος ειδικότερα δεσμεύεται στα παρακάτω, για τα οποία αναπτύσσει σχέδια δράσεις και ενσωματώνει 

σχετικούς στόχους στην στρατηγική του: 

 

▪ εφαρμογή, λειτουργία και συνεχή βελτίωση Συστημάτων Διαχείρισης Ενέργειας & Περιβάλλοντος 

πιστοποιημένων κατά ISO 50001 και ISO 14001 

▪ τήρηση προγράμματος εσωτερικών επιθεωρήσεων στα έργα από πιστοποιημένους εσωτερικούς 

επιθεωρητές 

▪ εφαρμογή βέλτιστων διαθέσιμων τεχνικών ως προς την προστασία του περιβάλλοντος  

▪ ενιαία ενεργειακή διαχείριση με στόχο την ορθολογική χρήση και την εξοικονόμηση ενέργειας μέσω 

δράσεων και ελέγχου των καταναλώσεων αυτής 

▪ μείωση των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου και άλλων αέριων εκπομπών 

▪ ελαχιστοποίηση των αποβλήτων επικινδύνων και μη, μέσα από τον περιορισμό των παραγόμενων 

αποβλήτων, την επαναχρησιμοποίηση στο μέγιστο βαθμό, την ανακύκλωση και την υιοθέτηση 

πρακτικών διαλογής αποβλήτων στην πηγή, συμβάλλοντας στην προώθηση της κυκλικής 

οικονομίας και της βιομηχανικής συμβίωσης 

▪ ορθολογική διαχείριση νερού και εφαρμογή πρακτικών εξοικονόμησης και επαναχρησιμοποίησης 

▪ ορθολογική διαχείριση και εξοικονόμηση των πρώτων υλών και των φυσικών πόρων 

▪ αποκατάσταση χώρων πρασίνου και γενικότερα του τοπίου και αποφυγή αποψίλωσης δασών 

▪ διατήρηση και προστασία της βιοποικιλότητας και των οικοσυστημάτων στις περιοχές που 

δραστηριοποιείται 
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▪ αποτελεσματική διαχείριση οχλήσεων όπως θορύβου, δονήσεων, κυκλοφοριακής επιβάρυνσης, 

ώστε να μειώνονται οι επιπτώσεις στην τοπική κοινωνία, στην κυκλοφορία, στα δίκτυα κοινής 

ωφέλειας, στις προστατευόμενες περιοχές  

▪ προστασία των αρχαιοτήτων και των μνημείων της πολιτιστικής μας κληρονομιάς 

▪ αισθητική αναβάθμιση και αρμονική ένταξη των χώρων στο άμεσο και ευρύτερο περιβάλλον εντός 

του οποίου υλοποιούνται τα έργα  

▪ συνεχή ενημέρωση, εκπαίδευση και ευαισθητοποίηση των εργαζομένων σε θέματα περιβάλλοντος 

& ενέργειας συμπεριλαμβανομένου και των εργαζομένων των υπεργολάβων 

▪ διαβούλευση με τα ενδιαφερόμενα μέρη και ενθάρρυνση των εργαζομένων για την ενεργό 

συμμετοχή τους στη συνεχή βελτίωση της περιβαλλοντικής επίδοσης του Ομίλου  

▪ εφαρμογή σχεδίων έκτακτης ανάγκης για τη μείωση των περιβαλλοντικών επιπτώσεων σε 

περίπτωση έκτακτων περιστατικών (διαρροής αποβλήτων, πλημμύρας, πυρκαγιάς)  

▪ μείωση του περιβαλλοντικού αποτυπώματος των υπεργολάβων στα έργα μέσω διορθωτικών 

ενεργειών κατά τον εντοπισμό αποκλίσεων από τις εσωτερικές επιθεωρήσεις και μέσω των 

εκπαιδεύσεων των εργαζομένων του 

▪ συνεργασία με τους προμηθευτές για την επίτευξη των περιβαλλοντικών του στόχων 

 

 

Στρατηγικοί άξονες 

 

▪ Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής 

Ο Όμιλος ΕΛΛΑΚΤΩΡ επιδιώκει να συνεισφέρει στον συλλογικό Ευρωπαϊκό στόχο της επιτυχούς και 

βιώσιμης μετάβασης σε μια οικονομία κλιματικής ουδετερότητας έως το έτος 2050, να αναγνωρίσει 

τους κινδύνους και τις ευκαιρίες της κλιματικής αλλαγής και να προσαρμοστεί στις επιπτώσεις της. 

 

▪ Κυκλική Οικονομία 

Ο Όμιλος ΕΛΛΑΚΤΩΡ έχει θέσει μεταξύ άλλων αειφόρων πρακτικών, την κυκλική οικονομία στον 

πυρήνα της στρατηγικής του, καθώς η μετάβαση προς το κυκλικό πρότυπο αποτελεί προϋπόθεση 

για να εισέλθει σε μια πορεία βιώσιμης ανάπτυξης και ευημερίας. Υιοθετώντας το μοντέλο της 

κυκλικής οικονομίας, ο Όμιλος στοχεύει στην όσο το δυνατόν περισσότερη διατήρηση των 

προϊόντων και υλικών, μέσα από την επιμήκυνση του χρόνου ζωής τους και στην αύξηση των 

ποσοστών ανακύκλωσης και επαναχρησιμοποίησης, αυξάνοντας την προστιθέμενη αξία τους. Η 

μετάβαση στην κυκλική οικονομία καθιστά επιβεβλημένη την προώθηση και εφαρμογή σύγχρονων 

και καινοτόμων μεθόδων διαχείρισης αποβλήτων, µε στόχο την όσο το δυνατόν μεγαλύτερη 

αξιοποίησή τους. 

 

Υποχρεώσεις εργαζομένων 

 

Η περιβαλλοντική υπευθυνότητα του συνόλου των εργαζομένων αποτελεί βασική προϋπόθεση της 

επιτυχούς εφαρμογής της παρούσας Πολιτικής. Όλοι οι εργαζόμενοι σε κάθε ιεραρχικό επίπεδο οφείλουν 

να: 

 

▪ Τηρούν την Πολιτική Περιβάλλοντος & Ενέργειας του Ομίλου.  

▪ Τηρούν απαρέγκλιτα τους 18 Βασικούς Περιβαλλοντικούς και Ενεργειακούς Κανόνες του Ομίλου. 

▪ Εφαρμόζουν διαλογή των αποβλήτων στην πηγή και διάθεσή τους στον κατάλληλο κάδο. 

▪ Υιοθετούν πρακτικές και συμπεριφορές για την εξοικονόμηση ενέργειας. 



 

5 
GR.ELL.ESG.PL.EEP.v3-2023/03 

▪ Διαχειρίζονται με σύνεση το νερό και τις πρώτες ύλες. 

▪ Προστατεύουν και να διατηρούν τη βιοποικιλότητα. 

▪ Επεμβαίνουν και να ενημερώνουν σε περίπτωση που εντοπίσουν οτιδήποτε αντιβαίνει με τους 

κανόνες και τις αρχές της παρούσας Πολιτικής.  

▪ Συμμετέχουν σε εκπαιδευτικά σεμινάρια με θέματα περιβάλλοντος & ενέργειας που διοργανώνονται 

από τον Όμιλο και τις θυγατρικές του. 

 

Εργαζόμενοι σε θέσεις ευθύνης όπου η λήψη των αποφάσεων τους δύναται να επηρεάσει την 

περιβαλλοντική επίδοση του Ομίλου, έχουν επιπρόσθετες  αρμοδιότητες και ευθύνες οι οποίες 

περιγράφονται αναλυτικά στις εσωτερικές διαδικασίες των Συστημάτων Διαχείρισης Περιβάλλοντος & 

Ενέργειας των θυγατρικών. 

 

Επιχειρηματικοί συνεργάτες  

 

Η αποδοχή και η συμμόρφωση του συνόλου των επιχειρηματικών συνεργατών του Ομίλου, όπως των 

προμηθευτών, συνεργατών και υπεργολάβων, στις αρχές και τις απαιτήσεις της παρούσας Πολιτικής, 

αποτελεί συμβατική τους υποχρέωση. 

 

Αναφορά Παραβάσεων 

 
Ο Όμιλος ΕΛΛΑΚΤΩΡ έχει αναπτύξει συγκεκριμένη Πολιτική Διαχείρισης Αναφορών και Καταγγελιών, την 

οποία μπορούν να αξιοποιήσουν οι εργαζόμενοι, οι προμηθευτές, οι συνεργάτες, και οι υπεργολάβοι του 

Ομίλου, καθώς και η τοπική κοινωνία, καλόπιστα, για να δηλώσουν τυχόν παραβιάσεις της Πολιτικής 

Περιβάλλοντος & Ενέργειας.  

 

Στις περιπτώσεις που εντοπίζεται μη συμμόρφωση των αρχών της παρούσας πολιτικής, ο Όμιλος 

δεσμεύεται για την λήψη άμεσων διορθωτικών ενεργειών και την άρση τυχόν επιπτώσεων λόγω της μη 

συμμόρφωσης. 

 

Εκπαίδευση 

 
Ο Όμιλος δεσμεύεται να διαθέτει τους απαραίτητους πόρους ώστε όλοι οι εργαζόμενοί του, να συμμετέχουν 

σε εκπαιδευτικές δράσεις για θέματα περιβάλλοντος & ενέργειας. Όλοι οι εργαζόμενοι του Ομίλου 

λαμβάνουν την εισαγωγική εκπαίδευση περιβάλλοντος & ενέργειας και τους 18 Βασικούς Περιβαλλοντικούς 

& Ενεργειακούς Κανόνες.  

 

Ο Όμιλος παράλληλα χρησιμοποιεί εργαλεία για την ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των εργαζομένων σε 

θέματα προστασίας περιβάλλοντος & ενέργειας όπως καμπάνιες ευαισθητοποίησης και μετάδοσης 

συστηματικών μηνυμάτων περιβάλλοντος & ενέργειας με στόχο την ανάπτυξη μιας περιβαλλοντικά 

υπεύθυνης εταιρικής κουλτούρας. 

 

Παρακολούθηση και αξιολόγηση 
 

Η εφαρμογή της Πολιτικής Περιβάλλοντος & Ενέργειας παρακολουθείται από τη Διεύθυνση Στρατηγικής ESG 

& Βιώσιμης Ανάπτυξης, υπό την εποπτεία της Επιτροπή Βιώσιμης Ανάπτυξης και του Διοικητικού 

Συμβούλιου του Ομίλου.  

 

https://ellaktor.com/wp-content/uploads/2020/05/GRC_ELLAKTOR_P_Whistleblowing_en_v2_2020-01-28-public.pdf
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Η Διεύθυνση Στρατηγικής ESG & Βιώσιμης Ανάπτυξης συστάθηκε, σε επίπεδο Ομίλου και εποπτεύεται από 

την Επιτροπή Βιώσιμης Ανάπτυξης, με πρωταρχικό στόχο και ευθύνη, μεταξύ άλλων, τον σχεδιασμό και την 

εφαρμογή στρατηγικής βιώσιμης ανάπτυξης, κοινωνικής συνεισφοράς και περιβαλλοντικής – ενεργειακής 

διαχείρισης για το σύνολο των εταιρειών του. Βασικές αρμοδιότητές της αποτελούν, επίσης, η εποπτεία και 

υποστήριξη των δραστηριοτήτων των εταιρειών του Ομίλου, σε συνεργασία με τους Προϊσταμένους 

Περιβάλλοντος & Ενέργειας των θυγατρικών, σε θέματα που άπτονται της βιώσιμης ανάπτυξης και της 

κοινωνικής συνεισφοράς, καθώς και σε θέματα περιβαλλοντικής και ενεργειακής διαχείρισης. 

 

Ο Όμιλος αξιοποιεί τη διαδικασία της δέουσας επιμέλειας (due diligence) ως μέσο για τον εντοπισμό, την 

αξιολόγηση και την πρόληψη καταστάσεων που θέτουν σε κίνδυνο την τήρηση της παρούσας Πολιτικής. 

 

Ο Όμιλος αξιολογεί και παρακολουθεί την τήρηση της Πολιτικής Περιβάλλοντος & Ενέργειας στις 

δραστηριότητές του, καθώς και της αποτελεσματικότητάς της, μέσω της διαδικασίας των εσωτερικών 

περιβαλλοντικών επιθεωρήσεων και της ετήσιας ανασκόπησης από την Διοίκηση κάθε θυγατρικής, ώστε να 

εντοπίσει καταστάσεις που μπορεί να θέσουν σε κίνδυνο την τήρηση της παρούσας Πολιτικής.  

 

Σε ετήσια βάση ο Όμιλος παρακολουθεί περιβαλλοντικούς και ενεργειακούς δείκτες και πληροφορίες για την 

περιβαλλοντική του επίδοση με στόχο τη συνεχή της βελτίωση και δεσμεύεται για τη δημοσιοποίηση αυτών 

μέσω της ετήσιας Έκθεσης Βιώσιμης Ανάπτυξης. 

 

 

Έγκριση και Αναθεώρηση της πολιτικής  

 

Με ευθύνη της Διεύθυνσης Στρατηγικής ESG & Βιώσιμης Ανάπτυξης η Πολιτική Περιβάλλοντος & Ενέργειας 

κοινοποιείται σε όλους τους εργαζομένους και αναρτάται επικαιροποιημένη στο εσωτερικό δίκτυο (intranet) 

του Ομίλου.  

 

Η Πολιτική Περιβάλλοντος & Ενέργειας του Ομίλου εγκρίνεται από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο του Ομίλου, 

ανασκοπείται σε ετήσια βάση και αναθεωρείται όποτε παραστεί ανάγκη. Την ευθύνη της προετοιμασίας και 

της εισήγησης των αναθεωρήσεων της Πολιτικής έχει η Διεύθυνση Στρατηγικής ESG & Βιώσιμης Ανάπτυξης 

του Ομίλου.  


